
 

Telef: 233 401 320;       Fax: 233 420 555;            
e-mail:  formacao@aciff.pt, administrativo@aciff.pt; 
              

             

Projecto :  074216/2012/23       Programa: POPH         Tipologia: 2.3      Local: Figueira da Foz 

 DADOS DOS FORMANDOS 

Nome: ___________________________________________________________________________ Idade __________________  

Morada: ____________________________________________________________  Cod. Postal: __________________________ 

Telefone: ________________ Telemóvel: _____________________ E-mail: ___________________________________________  

BI/CC Nº ________________  Nº Contribuinte ____________________ Habilitações Literárias: ___________________________ 

Está Inscrito num CNO (Centro Novas Oportunidades) Sim    Qual: _________________________________________________ 

   Não  

Tem conhecimentos na área para a qual quer frequentar formação? Sim Não  Não aplicável 

Está inserido em programas financiados pelo Fundo Social Europeu? Sim  Não  

O que o leva a frequentar o curso? (preenchimento obrigatório)  

- Para conclusão do secundário (DL 357/2007 de 29 de Outubro)    

- Outro: 

_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________  

SITUAÇÃO PROFISSIONAL  

Desempregado 

Trabalhador por conta de Outrem:     Efectivo(a) A Termo 

Sócio(a) – Gerente 

Empresário(a) em Nome Individual 

Nome da Empresa: __________________________________________________ Local: _________________________________ 

Função na Empresa: ______________________________________ Ramo de Actividade: ________________________________ 

Contacto da Empresa: ____________________________                     Empresa Sócia da ACIFF?        Sim              Não  

Data : ______/______/_________                   Assinatura: ___________________________________________________________ 

Reservado aos serviços da ACIFF 

Cumpre as condições de acesso? _______ Data: ___/____/______  Assinatura do Técnico: ________________ 

  
Condições de Acesso:  

 Idade entre os 18 e 65 anos     Sim    Não  

 Não está inserido em programas financiados pelo Fundo Social Europeu?     Sim    Não  

 Possui Habilitações Literárias suficientes de acesso ao curso?     Sim    Não  

A ACIFF garante a estrita confidencialidade da informação disponibilizada, assegurando que a mesma será utilizada apenas para os fins 
directamente relacionados com as acções de formação por ela promovidas. A divulgação destes dados a terceiros servirá apenas para uma 
eventual auscultação pela DGERT ou entidades gestoras dos programas de apoio à formação. 

Autorizo a divulgação destes dados nos termos propostos    
 

       (Assinalar com uma cruz (X)) 

 

          

    

 

Ficha de Pré-Inscrição 

Formações Modulares Certificadas 

 

mailto:formacao@aciff.pt
mailto:administrativo@aciff.pt


Assinale por ordem de preferência as acções de formação modular em que pretende inscrever-se. 
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Política de gestão de stocks 50   
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Noções de fiscalidade  25   

Ambiente, SHS no trabalho - 
conceitos básicos 25   

 

Imposto sobre o valor acrescentado 
(IVA) 50   

Comunicação interpessoal - 
comunicação assertiva 50   

 
Imposto sobre o rendimento (IRS) 50   

Atendimento 50   
 

Imposto sobre o rendimento (IRC) 50   

Língua inglesa - atendimento 50   
 

Legislação comercial  25   

Língua inglesa - atendimento no 
serviço pós-venda 50   

 

Recursos humanos - processamento de 
vencimentos 25   

Operação/ Utilização de 
empilhadores 50   

 
Recursos humanos - mapas de pessoal 25   

      
 

Sistema de Normalização Contabilística 25   

Língua inglesa - vendas 50   
 

Código de contas e normas 
contabilísticas 50   

Técnicas de Venda 50   
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Função pessoal - legislação laboral 25   

  

 
      

 
Técnicas de marketing 25   
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Legislação Laboral - contrato 
trabalho/direitos individuais 50   

     
Motivação e gestão de equipas de 
trabalho 50   
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Sistemas operativos  multitarefa  50   

Língua Inglesa - relações laborais-
iniciação 50   

 
Processador de texto   50   

Língua espanhola - relações laborais-
iniciação 50   

 

Processador de texto - funcionalidades 
avançadas  25   

Língua francesa - relações laborais-
iniciação 50   

 
Folha de cálculo  50   

                  
 

Folha de cálculo - funcionalidades 
avançadas  25   
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Gestão da qualidade - evolução e 
normas do sistema 50   

 

Sistemas de gestão de bases de dados 
(SGBD) 50   

Gestão por processos 25   
 

Internet - navegação  25   

Metod. de implementação sist. de 
gestão da qualidade 25   

 
Criação de sites WEB   50   

Melhoria da qualidade 25   
 

Aplicações de apresentação Gráfica 50   
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Técnicas de planeamento de prevenção 
de riscos profissionais 50   

  

    
Ergonomia do posto de trabalho  50   
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Fundamentos gerais de higiene do 
trabalho  25   

  
   

 
Agentes químicos e biológicos 25   

     Agentes físicos 50   

     
Fundamentos gerais de segurança no 
trabalho  25   

     
Segurança no trabalho – avaliação e 
controlo de riscos 50   

     Segurança no trabalho - equipamentos  25   

 
 

    
 

Metodologias de avaliação de riscos 
profissionais 25   

 
 

 Obrigado(a).   
 

Controlo de riscos profissionais  50   

 


